ZARZADZENIE NR 173/2025
WOJTA GMINY SZCZECINEK
7 dnia 22 wrzesnia 2025 r.

w sprawie ustalenia terminow przerw w pracy oddzialéw przedszkolnych w szkolach
podstawowych prowadzonych przez Gming Szczecinek na rok szkolny 2025/2026

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2024 1. poz. 1465, 1572, 1907 i 1940) oraz § 12 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdélowej organizacji publicznych szkot
i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2023 r., poz. 2738), na wniosek dyrektorow szkot
podstawowych zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustalam przerwy w pracy oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych
prowadzonych przez Gming Szczecinek w roku szkolnym 2025/2026, zgodnie z zalgcznikiem
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. W dniach ustalonych przerw w pracy oddzialow przedszkolnych w szkolach
podstawowych prowadzonych przez Gming Szczecinek w roku szkolnym 2025/2026 dyzur
pelni:

— od 2 do 15 lutego 2026 r. - Szkola Podstawowa w Zoltnicy oraz Szkola
Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Turowie;

— od 1 do 31 lipca 2026 r. - Szkota Podstawowa w Wierzchowie oraz Szkola
Podstawowa w Zéttnicy;

— od 1 do 31 sierpnia 2026 r. - Szkota Podstawowa w Parsecku oraz Szkola
Podstawowa im. Tadeusza Ko$ciuszki w Turowie.

2. Rodzic/opiekun prawny dziecka uczgszczajagcego do placowki przedszkolne;
prowadzonej przez Gming Szczecinek sktada do dyrektora macierzystej jednostki wniosek
o przyjecie dziecka na czas pelnienia dyzuru, ze wskazaniem okresu i placowki, nie pdzniej
niz do dnia 12 czerwca 2026 r.

3. Dyrektor macierzystej jednostki dziecka niezwlocznie przekazuje liste dzieci wg
ztozonych wnioskow do poszczegolnych placowek dyzurujgcych.

4. Wzbr wniosku o przyjecie dziecka na czas pelnienia dyzuru do placowki przedszkolnej
prowadzonej przez Gming Szczecinek stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierzam dyrektorom szkot podstawowych prowadzonych
przez Gmine Szczecinek.

§ 4. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam kierownikowi Centrum
Wspdlnych Gminy Szczecinek.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 173/2025
Wéjta Gminy Szczecinek
z dnia 22 wrze$nia 2025 1.

Terminy przerw w pracy
przedszkola i oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych
prowadzonych przez Gming¢ Szczecinek
w roku szkolnym 2025/2026

Lp. Nazwa placowki Przerwa w pracy oddzialow
przedszkolnych w szkolach
podstawowych
1. | Szkola Podstawowa w Zoltnicy 01.08.2026 - 31.08.2026
2 Szkola Podstawowa w Parsecku 02.02.2026 - 15.02.2026

01.07.2026 - 31.07.2026

3. Szkola Podstawowa w Wierzchowie 02.02.2026 - 15.02.2026
03.08.2026 - 31.08.2026
4, Szkola Podstawowa im. Tadeusza 01.07.2026 - 31.07.2026

Kosciuszki w Turowie




Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 173/2025
Wojta Gminy Szczecinek
z dnia 22 wrze$nia 2025 r.

Data zlozenia wniosku (wypelnia osoba przyjmujaca)

--------------------------------------------------------------

Imi¢ i Nazwisko wnioskodawcy — rodzica (opiekuna)

Adres do korespondencji

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA NA DYZUR WAKACYJNY
do oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gming

Szcezecinek

I.  Dane dziecka oraz rodzica/opiekuna prawnego
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II.  Deklaracja i oSwiadczenie

1) Deklarujg uczgszezanie cOrKi/Syna ...........oeuvveininiiiniiiiiiiiiiiine i e, dO
dyzurujgcego oddziatu plzedszkolnego przy Szkole PodstawoweJ W ssasimraserssnsvanesssassasmsnamss

2) Oswiadczam, ze:

a) wszystkie dane zawarte we wniosku sg zgodne z aktualnym stanem faktycznym
i prawnym oraz ze jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego o$wiadczenia',

b) niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora szkoly o zmianie danych zawartych
w deklaracji,

¢) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszej
deklaracji i zalgcznikach dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym
do oddziatu przedszkolnego,

d) przyjmuj¢ do wiadomosci, ze ztozenie i podpisanie przez rodzicéw (opiekundw
prawnych) wniosku o przyjecie dziecka do oddzialu przedszkolnego jest
rownoznaczne z wyrazeniem zgody proponowane warunki.

3) Oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych
osobowych w ramach procesu rekrutacyjnego do oddziatu przedszkolnego.

(czytelny podpis wnioskodawcy — rodzica kandydata)

(miejscowo$é, data)

KLAUZULA INFORMACYJNA
(dot. przetwarzania danych osobowych w ramach procesu rekrutacyjnego do przedszkola)

W zwigzku z realizacjg wymogow Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz
o przyslugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.
I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Szczecinek z siedziba - Urzad Gminy
Szczecinek 78-400 Szczecinek ul. Pilska 3 (dalej zwany jako Administrator).
2 Z administratorem mozna si¢ skontaktowac:

1) listownie na adres: Pilska 3, 78-400 Szczecinek;

2) telefonicznie (94) 37 432 94,

3) fax-(94) 3742008,

4)  przez email: sekretariat@gminaszczecinek.pl.
2. Inspektor ochrony danych.

' Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego — kto, skladajac zeznanie majace sluzyé za dowéd w postepowaniu
sadowym lub innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawdg lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3



Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych z ktérym moze si¢ Pani/Pan kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych. Z inspektorem mozna si¢ kontaktowa¢ przez email: iod@gminaszczecinek.pl.
3. Administrujacy danymi osobowymi — Dyrektor Szkoly - przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa, zawartych uméw oraz na podstawie udzielonej zgody.
4. Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicéw (opiekunow prawnych) kandydatow beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22018 r. poz. 996 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwigzku z art.
149 1 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, okreslajacego zawartos¢ wniosku o przyjecie do
przedszkola oraz wykaz zalgczanych dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriow rekrutacyjnych, art.
127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okre$lajagcego sposob organizowania i ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych, a takze
art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postgpowania
rekrutacyjnego.
5. Okres przechowywania danych osobowych: Dane osobowe Panstwa i Panstwa dzieci bgdg przechowywane
zgodnie z art. 160 Prawa o$wiatowego:
a) w przypadku kandydatéw przyjetych do przedszkola — do konca okresu, w ktérym dziecko korzysta
z wychowania przedszkolnego
b)  w przypadku kandydatéw nieprzyjetych do przedszkola — przez okres jednego roku.
6. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych
osobowych mogg by¢:
a) organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dzialajgce na zlecenie
organow wladzy publicznej w szczegdlnosci dyzurujace palcéwki o§wiatowe, w zakresie i w celach, ktore
wynikajg z przepisow powszechnie obowigzujacego prawa;
b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umoéw podpisanych z Centrum Uslug Wspdlnych
przetwarzajg dane osobowe dla ktérych Administratorem jest Kierownik Centrum, uprawniony podmiot
obslugi informatycznej dostarczajacy i obslugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych, organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji wychowania
przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie
przepisow prawa.
7. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastgpujace uprawnienia:
a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku, gdy dane sa
nieprawidlowe lub niekompletne;
¢) prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);
d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
e) prawo do przenoszenia danych;
f)  prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.
8. Przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych
do organu nadzorczego (tj. Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). Organ
ten bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylgcznie zgodnosci
z prawem przetwarzania danych osobowych.
9. Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
10. Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dolaczonych dokumentach nie jest obowigzkowe,
stanowi jednak warunek udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola oraz umozliwia korzystanie
z uprawniefl wynikajacych z kryteriow rekrutacji i wynika to w szczegdlnosci z przepiséw prawa.



