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Podstawg Programu wspotpracy Gminy Szczecinek z organizacjami pozarzagdowymi oraz

innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest art. Sa ust. 1 i 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z pdzn. zm.). Przepisy ustawy naktadaja na organ Gminy obowigzek
realizacji zadan publicznych przy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

1)

2)

3)

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

8 1. Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

organizacji pozarzadowej oraz organizacji - nalezy przez to rozumie¢ jednostki niebedace
jednostkami  sektora  finanséw  publicznych w  rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z p6zn.
zm.) i niedziatajagce w celu osiggnigcia zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadajgce
osobowos$ci prawnej, ktorym odrgbna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawna, utworzone na
podstawie art. 3 ust. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, a takze
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy;

Programie - rozumie si¢ przez to ,Program wspolpracy Gminy Szczecinek
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy



4)
5)
6)
7)
8)
9)

Z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025
rok™;

Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Szczecinek;

Komisji - rozumie si¢ przez to komisj¢ konkursowa powotywang do opiniowania ofert;
Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Szczecinek;

Radzie Gminy - nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Szczecinek;

Komisjach Rady - nalezy przez to rozumie¢ komisje Rady Gminy Szczecinek;

zadaniu publicznym - rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy;

10) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt 1 lit. e oraz art.

221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz.1270,
z pdzn. zm.);

11) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2

1w art. 13 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

8§ 2. Program wspotpracy Gminy Szczecinek z organizacjami pozarzadowymi na 2025 rok

jest dokumentem okres$lajacym forme realizacji zadan wiasnych Gminy przy wykorzystaniu
potencjatu spotecznosci lokalne;.

Rozdzial 2
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

8 3. 1. Celem glownym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomig¢dzy

samorzagdem a organizacjami pozarzadowymi oraz zdynamizowanie dzialan w sferze zadan
publicznych przez podnoszenie ich skutecznosci i efektywnosci.

1)
2)

3)
4)
5)

6)

1)

2)

3)

2. Celami szczegdtowymi Programu sa:

ksztattowanie demograficznego tadu spolecznego w $rodowisku lokalnym poprzez
budowanie partnerstwa pomi¢dzy administracja publiczng a organizacjami;

umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow do powstawania inicjatyw lokalnych
i struktur funkcjonowania na rzecz spoteczenstw lokalnych;

integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne;

wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych oraz rozwdj wolontariatu;

umacnianie w swiadomosci spoteczne;j poczucia wspottworzenia
1 wspolodpowiedzialnosci za realizacj¢ potrzeb spoleczefistwa i1 rozbudowe zasobow
gminnych w oparciu o wszystkie grupy wiekowe mieszkancow;

zwigkszanie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw.

Rozdzial 3
Zasady wspolpracy

8 4. Wspolpraca z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

pomocniczo$ci - Gmina powierza¢ bedzie realizacje swoich zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym, a te zagwarantuja, ze wykonaja je w sposob profesjonalny,
efektywny, oszczgdny i terminowy;

suwerenno$ci Stron - zarOwno organizacje pozarzadowe, jak i Gmina zachowuja
niezalezno$¢ we wzajemnych relacjach, ktére powinien cechowa¢ wzajemny szacunek
1 niezalezno$¢ w swojej dziatalnosci statutowej;

partnerstwa - organizacje pozarzadowe, na zasadach 1 w formie okres$lonej
W ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajagcym z odrebnych przepisoOw, uczestnicza
w identyfikowaniu i1 definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowaniu sposobow
ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych;



4) efektywnosci - obie strony wspdlnie dbaja o to, zeby poniesione naklady
na realizowanie zadan przyniosty jak najlepsze rezultaty;

5) uczciwej konkurencji - Gmina udostepni organizacjom informacje o celach, kosztach
I planowanych efektach wspotpracy, a takze wszystkich $rodkach finansowych
zaplanowanych na wspolprace z nimi oraz kryteriach i sposobie oceny projektow,
a organizacje udostepnia Gminie dane dotyczace swojej struktury organizacyjnej, sposobu
funkcjonowania, rezultatow prowadzenia dotychczasowej dziatalno$ci oraz sytuacji
finansowej;

6) jawnosci podejmowanych dzialan — oznacza, ze wszystkie mozliwo$ci wspotpracy Gminy
Szczecinek z organizacjami sg powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiate
w zakresie stosowanych procedur i kryteridw podejmowanych decyzji.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy Programu

8 5. Przedmiotem wspolpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego jest:
1) realizacja zadan wlasnych Gminy okreslonych w ustawie z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465);
2) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy;
3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;
4) tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spotecznych.

Rozdzial 5
Formy wspolpracy

§ 6. 1. Zadaniem Gminy jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspolnoty.
Jednym z elementow efektywnego funkcjonowania samorzadu terytorialnego jest aktywna
wspoltpraca z organizacjami. Podstawowymi korzyS$ciami takiej wspolpracy s3a: umacnianie
W spotecznej §wiadomosci poczucia odpowiedzialno$ci za siebie 1 swoje otoczenie, budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnych oraz prowadzenie
dziatan stuzacych poprawie jakosci egzystencji.

2. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywaé si¢ bedzie poprzez formy finansowe
I pozafinansowe:

1) zlecanie realizacji zadanh Gminy organizacjom poprzez:

a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji

na finansowanie ich realizacji;

b) wspieranie = wykonywania zadan  publicznych  poprzez udzielanie  dotacji

na finansowanie ich realizacji;

2) wzajemne informowanie sie 0 planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow poprzez:
a) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Gminy

www.gminaszczecinek.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Szczecinek
oraz na tablicach ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Szczecinek.

b) udzial przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Gminy Szczecinek oraz posiedzeniach
Komisji Rady;

c) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
badaniach publicznych, ktérych realizacja odbywa si¢ w oparciu o s$rodki inne niz
wynikajace z Programu;



http://www.gminaszczecinek.pl/

3)

4)

d) uzgadnianie ksztattu listy zadan priorytetowych, o ktorej mowa w rozdziale 6, na kolejny
rok budzetowy, zgodnie z przyjeta procedurg uchwalania budzetu Gminy;

konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnoSci

statutowej organizacji poprzez:

a) informowanie organizacji o planowanych sesjach Rady Gminny oraz posiedzeniach
Komisji Rady, na ktorych omawiane bedg projekty uchwat odnoszacych si¢ do zagadnien
dotyczacych organizacji,

b) udostepnianie drukow projektow uchwat w biurze Rady Gminy;

tworzenie ~ wspoOlnych  zespoléw  zadaniowych 0 charakterze doradczym

1 inicjatywnym, ktore nastapi¢ moze w sytuacji zaistniatej potrzeby oraz z inicjatywy organu

samorzadu Gminy lub organizacji w celu przygotowania opinii w sprawach przygotowanych

z Programem.

8 7. Wspdtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze odbywac si¢ poprzez inne

formy, takie jak:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, Ktorych
tematyka wigze si¢ z Programem, np. poprzez mozliwo$¢ nieodptatnego udostgpniania
lokalu, srodkéw technicznych, etc.;

udzielanie pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych
zinnych zrédel niz dotacja Gminy, w postaci informacji o potencjalnych zrédtach
finansowania i zasadach uzyskiwania dotacji;

nieodptatne udost¢pnianie materialdw zwigzanych ze wspieraniem oraz powierzaniem
realizacji zadan publicznych, ktérych realizacja odbywa si¢ w drodze konkursu ofert;
promocje dzialalno$ci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu,

pomoc w nawigzywaniu kontaktow i wspolpracy organizacji w skali regionalnej,
ponadregionalnej i mi¢dzynarodowej;

prowadzenie 1 aktualizowanie elektronicznej bazy o organizacjach pozarzadowych majacych
siedzibg na terenie Gminy.

8 8. Zlecenie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci

te zadania, ktére niniejszy Program uznaje za priorytetowe.

8 9. W sytuacji wystapienia uzasadnionych potrzeb lokalnych, Wojt moze okresli¢

w ciaggu roku kolejne zadania 1 okresli¢ konkursy na ich realizacj¢ poprzez organizacje, jezeli ich
wykonanie jest niezbgdne.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne

8 10. 1. W 2025 roku okresla si¢ priorytetowe dla Gminy zadania:

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

dziatalno$¢ na rzecz nauki, edukacji, o§wiaty 1 wychowania;

dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
dzialalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych;

dziatalno$¢ na rzecz turystyki 1 krajoznawstwa;

dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoleczenstwami;

dziatalno$¢ na rzecz pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowe]j oraz wyroOwnywania szans tych rodzin i osob;



9) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspodlnot i spotecznosci lokalnych;
10) dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy.

2. Obszary zadan publicznych i ich formy zostaty okre§lone w ponizszej tabeli:

Obszary zadan publicznych

Forma zadania

Wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej i sportu.

1. Organizacja zaje¢ sportowo - rekreacyjnych.
2. Zwigkszanie aktywno$ci sportowej mieszkancow.

Dziatalno$¢ na rzecz nauki, edukacji, o§wiaty
i wychowania.

1. Organizowanie wydarzen edukacyjnych i konkursow.
2. Wspieranie i promocja przedsigwzie¢ naukowych,
edukacyijnych, wychowawczych.

3. Przeciwdzialanie uzaleznieniom.

Dziatalnos$¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony
dobr kultury i dziedzictwa narodowego.

1. Promowanie tworczej dziatalnosci artystow, zespotow
oraz mtodych tworcow.

2. Organizowanie pokazow, koncertow, konkursow,
wystaw i innych form zycia kulturalnego.

3. Wspieranie i organizowanie wydarzen stuzacych
promowaniu i ochronie débr kultury i dziedzictwa
narodowego.

Dziatalno$¢ na rzecz 0s6b w wieku
emerytalnym.

1. Organizowanie i rozwijanie réznorodnych form
wsparcia oraz dziatan o charakterze aktywizujacym,
integracyjnym oraz samopomocowym na rzecz os6b
w wieku emerytalnym.

Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

1. Aktywizacja i integracja 0sob niepelnosprawnych.

Dziatalno$¢ na rzecz turystyKki
i krajoznawstwa.

1. Organizacja przedsiewzig¢ turystycznych
i promowanie produktow turystycznych.
2. Dziatalnos¢ na rzecz ochrony srodowiska i ekologii.

Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej
oraz rozwijania kontaktoéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami.

1. Inicjowanie, rozw0j i wzbogacanie form wspotpracy

i wymiany zagranicznej z gminami partnerskimi oraz

z udziatlem mozliwie jak najszerszej grupy mieszkancow.
2. Organizacja kontaktow i wspolpracy partnerskiej
miedzy spoteczno$ciami gmin partnerskich, popularyzacja
1 promocja wspOlpracy oraz organizacja imprez w jej
ramach, ze szczegolnym uwzglgdnieniem tematyki
integracji europejskiej.

Dziatalno$¢ na rzecz pomocy spotecznej,

w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i os6b.

1. Przeciwdziatanie wykluczeniom spotecznym.
2. Wspieranie organizacji prospotecznych zajmujacych
si¢ opieka paliatywna.

Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot
1 spotecznosci lokalnych.

1.Rozwijanie dziatalnos$ci kulturalnej i spotecznej
mieszkancoéw Gminy.
2. Wsparcie dziatan wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

Dziatalno§¢ na rzecz dzieci 1 miodziezy,
w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy.

1.Wspieranie organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy.

2. Wspieranie organizacji przedsiewzie¢ o charakterze
kulturalnym, integracyjno-rekreacyjnym.

3. Wsparcie organizacji imprez okolicznosciowych dla
dzieci i mlodziezy.

Rozdzial 7

Okres realizacji Programu

8 11. Program obowigzuje od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.




Rozdzial 8
Sposob realizacji Programu

8 12. Koordynowaniem wspotpracy Gminy z organizacjami zajmuje si¢ Referat Promocji,

Kultury 1 Wspotpracy, ktory odpowiada m. in. za:

1) koordynacj¢ spraw z zakresu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi
na terenie Gminy;

2) zlecaniem zadan organizacjom pozarzadowym;

3) przygotowaniem sprawozdan z realizacji Programu wspotpracy;

4) prowadzeniem na stronie Gminy bazy danych o organizacjach dziatajacych na terenie
Gminy;

5) przekazywaniem organizacjom informacji  dotyczacych  pozyskiwania  funduszy
zewngtrznych.

Rozdzial 9
Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacj¢ Programu

8 13. 1. Planowana wysoko$¢ s$rodkéw finansowych na realizacje Programu wynosi
220.000,00 zt.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacje Programu zostanie
szczegotowo okreslona w budzecie Gminy na 2025 rok.

Rozdzial 10
Spos6b oceny realizacji Programu wspolpracy

8 14. 1. Wskaznikami efektywnosci realizacji Programu beda dane dotyczace

W szczegblnosci:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spotecznosci,

2) liczby ofert ztozonych na ogloszone otwarte konkursy ofert;

3) liczby uméw zawartych z organizacjami na organizacje zadan publicznych w wyniku
przeprowadzonych otwartych konkurséw ofert;

4) liczby wnioskow zlozonych przez organizacje na realizacje zadan publicznych
z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert;

5) liczby 0sob zaangazowanych w realizacje¢ zadan publicznych, w tym wolontariuszy;

6) wysokosci $rodkoéw finansowych z budzetu Gminy przekazanych na realizacj¢ zadan
publicznych;

7) wysokosci $rodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe
w realizacj¢ zadan publicznych na rzecz mieszkancow.
2. Przekazanie Radzie Gminy przez Wojta sprawozdania z realizacji Programu do 31 maja

2026 r.

Rozdzial 11
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

8 15. 1. Program wspoélpracy zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych
w sposob okreslony w uchwale Nr V/41/2015 Rady Gminy Szczecinek z dnia 3 lutego 2015 r.
w sprawie okre$lenia zasad i1 trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkancami
Gminy Szczecinek.



2. Konsultacje przeprowadza si¢ przed wniesieniem projektu uchwaty w sprawie przyjecia
Programu wspotpracy  Gminy  Szczecinek  z  organizacjami  pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy pod obrady Rady Gminy.

3. Konsultacje uznaje si¢ za wazne bez wzgledu na liczbe podmiotéw bioragcych udziat
w konsultacjach, jezeli zostaty przeprowadzone zgodnie z uchwatg Nr V/41/2015 Rady Gminy
Szczecinek z dnia 3 lutego 2015 r. w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania
konsultacji spotecznych z mieszkancami Gminy Szczecinek.

4. Wynik konsultacji ma wylacznie charakter opiniotwdrczy 1 nie jest wigzacy
dla organéw Gminy, chyba Ze przepisy prawa stanowig inaczej.

5. Z przebiegu konsultacji sporzadza si¢ protokdét zawierajacy  informacje
o przedmiocie, formie i terminie konsultacji oraz o wynikach konsultacji.

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowej do oceny ofert w otwartych
konkursach ofert

8 16. 1. Komisja konkursowa powotywana jest zarzadzeniem WOojta, a jej celem jest
wylacznie zaopiniowanie zlozonych ofert.

2. W sktad Komisji wchodza:

1) przedstawiciele organu wykonawczego;

2) 0soby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy, z wylaczeniem osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, biorace udziat w konkursie.

3. Zaproszenie do zglaszania kandydatow do udzialu w pracach Komisji w otwartym
konkursie ofert zostanie zamieszczone na stronie internetowej Gminy www.gminaszczecinek.pl.
Zgloszenie dokonywane jest na formularzu wedlug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 1 do
niniejszego Programu.

4. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy moga zgtosic¢
kandydatoéw do Komisji.

5. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, zgodnie z art. 15 ust. 2 da ustawy.

6. W przypadku braku zgtoszenia kandydatow na cztonkow Komisji konkursowej sposrod
organizacji pozarzadowych, Wajt powotuje szescioosobowa Komisje konkursowa sposrod
przedstawicieli organu wykonawczego.

7. Na wniosek Przewodniczacego Komisji w pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze,
Z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

§ 17. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych. Do waznosci obrad Komisji

niezbedna jest obecnos¢, co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

2. Regulamin pracy Komisji opiniujacej oferty w otwartym konkursie ofert:

1) opiniai przeglad ofert odbywa si¢ na posiedzeniu Komisji opiniujgce;j;

2) prace czlonkow niebgdacych przedstawicielami organu wykonawczego odbywaja
si¢ na zasadach pracy spotecznej;

3) przed przystapieniem do opiniowania ofert w danym konkursie cztonkowie Komisji sktadaja
oswiadczenie dotyczace braku przestanek do ich wylaczenia ze sktadu na podstawie ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
572 z p6zn. zm.); potwierdzenie istnienia wymienionych przestanek w w/w ustawie skutkuje
wylaczeniem cztonka z opiniowania ofert ztozonych w danym konkursie;

4) pracami Komisji kieruje Przewodniczacy;
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5) warunkiem poddania oferty ocenie merytorycznej jest spetnienie wymagan formalnych:

a) ztozenie oferty w terminie wskazanym w ogloszeniu o konkursie;

b) ztozenie oferty przez uprawniony podmiot, zgodnie z ogloszeniem o konkursie;

C) zlozenie oferty na prawidtowym formularzu;

d) wypelnienie wszystkich pol formularza (w przypadku, gdy dana pozycja oferty
nie powinna by¢ wypeltniona nalezy wpisac ,,nie dotyczy”);

e) kompletnos¢ oferty pod wzgledem wymaganych zatgcznikow, zgodnie z ogloszeniem
o konkursie;

f) podpisanie oferty przez wszystkie 0soby posiadajgce umocowanie prawne
do reprezentowania organizacji;

g) ztozenic oferty w zamknietej kopercie z dopiskiem zgodnym z ogloszeniem
konkursowym;

6) oferty na realizacj¢ zadan publicznych podlegaja procedurze uzupehlienia brakow
formalnych wytacznie w zakresie:

a) uzupehlnienia brakujacego podpisu pod zatgcznikami do wniosku przez osobe
uprawniong statutowo do zaciggania zobowigzan finansowo-majatkowych;

b) uzupehienia poswiadczenia za zgodno$¢ z oryginatem ztozonych dokumentow przez
osobg¢ uprawniong statutowo do zaciggania zobowigzan majatkowych;

7) uzupetnienia i poprawy wniosku pod wzgledem wymaganych zatacznikow dokonuje
si¢ zgodnie z ogloszeniem o konkursie w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania
telefonicznego, e-mailowego badz pisemnego;

8) dokonanie oceny merytorycznej ofert spelniajacych kryteria formalne odbywa
si¢ w mys$l art. 15 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

9) ocena zlozonych ofert jest dokonywana na kartach oceny merytorycznej - Zalacznik
nr 2 do Programu;

10) kryteria oceniane sg wedtug skali punktowej podanej przy danym Kkryterium;

11) kazdy z cztonkéw Komisji ocenia samodzielnie calg ofertg, przyznajac punkty
w poszczegdlnych kryteriach, z punktacji wszystkich cztonkow komisji wyciaga si¢ srednig
arytmetyczng (sumuje si¢ liczbe punktéow i dzieli przez liczbe oceniajacych), ktora daje
ostateczng liczbg punktéw uzyskanych przez dang ofertg;

12) liste wynikow konkursu tworzy si¢ z ofert, ktore przeszty pozytywnie weryfikacje formalna
1 merytoryczng i zostaly zakwalifikowane do przydziatu srodkéw finansowych.

8 18 1. Z prac Komisji sporzadzany jest protokot, ktory powinien zawierac:

1) imiona i nazwiska cztonkow Komisji konkursowej;

2) liczbe  zgloszonych  ofert, w tym ofert spelniajacych  warunki  okreslone
w ogloszeniu o konkursie;

3) liste ofert, wraz z oceng formalng i merytoryczng i uwzglednieniem proponowanych kwot
wsparcia;

4) ewentualne uwagi cztonkéw Komisji;

5) podpisy cztonkow Komisji.

2. Ostateczng decyzje o odrzuceniu ofert, ktore uzyskaty mniej niz 50% punktow

mozliwych do zdobycia oraz o wysokosci kwoty dofinansowania podejmuje WOojt
PO zapoznaniu si¢ z protokotem Komisji.



Rozdzial 13
Postanowienia koncowe

819 1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem do wspodtpracy Gminy
Szczecinek z organizacjami stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, ustawy z dnia 8 marca 1990 roku 0 samorzadzie gminnym oraz ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego

2. Zmiany niniejszego programu wymagajg formy przyjetej przez jego uchwalenie.
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