UCHWALA NR 111/18/2018
RADY GMINY SZCZECINEK
z dnia 6 grudnia 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Szczecinek.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994, 1000, 1349 i 1432) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 i 1669.)
oraz § 1 pkt 3 i § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. poz. 936) Rada Gminy uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy Szczecinek w nastgpujacej

wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze -4.700 zt
2) dodatek funkcyjny - 1.900 zt
3) dodatek stazowy W wysokosci 20 %

miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego - 940 zt
4) dodatek specjalny - 2.560 zt

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Szczecinek.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr LV111/584/2018 Rady Gminy Szczecinek z dnia 22 czerwca
2018 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia W¢jta Gminy Szczecinek.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujaca od dnia
1 grudnia 2018 r.

Dokument
podpisany przez
Andrzej Usik;
~ Przewodniczacy
CEACYIADY Rady Gminy

" Data: 2018.12.11
09:34:58 CET




		2018-12-11T09:34:58+0100




