UCHWALA NR XV1/257/2020
RADY GMINY SZCZECINEK
z dnia 30 stycznia 2020 r.

w sprawie utworzenia samorzadowej jednostki organizacyjnej Centrum Ustug
Wspélnych Gminy Szczecinek oraz nadania statutu

Na podstawie art. 9 ust. 1, art. 10a, art. 10b ust. 11 2, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1579, 1696
i 1815), art. 11 ust 2, art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 869 i 1649) Rada Gminy
Szczecinek uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ samorzadowa jednostke¢ organizacyjna pod nazwa Centrum Ustug
Wspdlnych Gminy Szczecinek, zwang dalej Centrum.

2. Siedzibg Centrum jest Urzad Gminy Szczecinek przy ul. Pilskiej 3, 78-400 Szczecinek.

3. Centrum prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowe;j.

4. Centrum nadaje sig statut, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Centrum wyposaza si¢ w mienie niezbedne do realizacji statutowych zadan, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.

§ 3. 1. Centrum Ustug Wspélnych Gminy Szczecinek obejmuje swoja dziatalno$cia
nastgpujace jednostki budzetowe:
1) Szkota Podstawowa w Parsecku,
2) Szkota Podstawowa w Zéttnicy,
3) Szkota Podstawowa w Gwdzie Wielkiej,
4) Szkota Podstawowa w Wierzchowie,
5) Szkota Podstawowa im. Tadeusza Ko$ciuszki w Turowie,
6) Srodowiskowy Dom Samopomocy w Turowie z filia w Gwdzie Wielkiej.
7) Gminna Biblioteka Publiczna w Gwdzie Wielkiej, zwane dalej jednostkami obstugiwanymi.

§ 4. Gtéwnym celem Centrum jest zapewnienie obstugi finansowej, kadrowo-ptacowej
i administracyjnej dla jednostek obstugiwanych.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Szczecinek.

§ 6. Traci moc uchwata nr XXXV1/369/2017 Rady Gminy Szczecinek z dnia 19 stycznia
2017 r. w sprawie organizacji wspdlnej obstugi finansowo-ksiggowej, administracyjnej
1 organizacyjnej dla jednostek organizacyjnych Gminy Szczecinek (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego poz. 763).

§ 7. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 1 wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2020 r.
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Zatacznik do uchwaty Nr XV1/257/2020
Rady Gminy Szczecinek
z dnia 30.01.2020 r.

STATUT CENTRUM USEUG WSPOLNYCH GMINY SZCZECINEK

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Centrum Ustug Wspd6lnych Gminy Szczecinek zwane dalej ,,Centrum” jest jednostka
budzetowa Gminy Szczecinek.
2. Centrum dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych,
3) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
5) ustawy z dnia 7 wrze$nia o systemie o§wiaty,
6) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci
kulturalnej,
7) ustawy z dnia 26 czerwca 1997 r. o bibliotekach,
8) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
9) niniejszego statutu,
10) innych, wtasciwych aktéw prawnych.

Rozdziatl 11
Cel i zakres dzialania

§ 2. Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Szczecinek z siedziba w Szczecinku przy ulicy
Pilskiej 3, jest jednostka organizacyjna Gminy Szczecinek i dziala w formie jednostki
budzetowe;].

§ 3. 1. Zakres dziatania Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Szczecinek obejmuje:
1) obstuge finansowa, kadrowo-ptacowa i administracyjna jednostek obstugiwanych,
2) zapewnienie wsparcia oraz pelnienie funkcji inspektora ochrony danych przez osobg/y
posiadajaca kompetencje wskazane w art. 37 ust. 5 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE .

§ 4. Dziatalno$¢ Centrum finansowana jest z budzetu Gminy Szczecinek.
§ 5. Nadzér nad dziatalnoscia Centrum sprawuje Wéjt Gminy Szczecinek.

§ 6. 1. Do zadan Centrum Uslug Wspdlnych Gminy Szczecinek nalezy obstuga jednostek
obstugiwanych w szczegdlnosci:
1) w zakresie obstugi finansowe;j:
a) prowadzenie rachunkéw bankowych,
b) przygotowywanie na potrzeby Kierownikdw i Dyrektorow jednostek obstugiwanych
dokumentéw 1 informacji niezb¢dnych do opracowania przez nich projektow planéw
finansowych oraz zmiany zatwierdzonych planéw finansowych,



¢) opracowanie i aktualizowanie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci,
d) dokonywanie rozliczen dla potrzeb czastkowej deklaracji VAT,
e) sporzadzanie we wspdlpracy z Kierownikami i Dyrektorami jednostek obstugiwanych
sprawozdawczosci statystycznej, budzetowej i finansowej przewidzianych prawem,
f) prowadzenie ksiag rachunkowych,
g) rozliczanie inwentaryzacji aktywow 1 pasywoOw oraz ustalanie wyniku finansowego,
h) gromadzenie, przechowywanie i archiwizacja dokumentacji finansowej,
1) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny finansowe;j,
j) wykonywanie dyspozycji S$rodkami pienieznymi, zleconych przez Kierownikéw
1 Dyrektoréw jednostek obstugiwanych,
k) rozliczanie sredniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art. 30a Karty Nauczyciela,
1) rozliczanie funduszu zdrowotnego dla nauczycieli,
2) w zakresie obstugi kadrowo-ptacowe;j:
a) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagradzaniu,
b) przygotowywanie dokumentéw zwiazanych z nawiazaniem i rozwiazaniem stosunku
pracy oraz przebiegiem zatrudnienia,
c) przygotowywanie dokumentéw zwiazanych z ustaleniem wynagrodzenia za prace,
dodatkéw, nagrdd i1 innych swiadczen przystugujacych pracownikom,
d) przygotowywanie dokumentéw w sprawie udzielenia urlopéw,
e) prowadzenie ewidencji obowiazkowych badan lekarskich pracownikéw 1 kontroli ich
aktualnosci,
f) sporzadzanie list wynagrodzen pracownikéw obstugiwanych jednostek,
g) dokonywanie wyptat wynagrodzen,
h) dokonywanie rozliczen z Urzedem Skarbowym, Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych
i innymi urz¢dami,
1) wystawianie za§wiadczen dla pracownikéw i §wiadectw pracy,
j) prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej z zakresu zatrudnienia i ptac,
k) obstuga Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
3) w zakresie obstugi administracyjne;j:
a) wspolpraca w przygotowaniu wnioskéw dotyczacych programéw rzadowych i Unii
Europejskiej w zakresie obstugiwanych jednostek i ich realizacja,
b) prowadzenie baz danych oSwiatowych w zakresie zadan przewidzianych dla organu
prowadzacego,
c) prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem pracodawcom kosztéw ksztatcenia
pracownikéw miodocianych,
d) prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie dofinansowania doksztatcania
1 doskonalenia zawodowego nauczycieli,
e) weryfikacja projektéw organizacyjnych placéwek oswiatowych pod wzgledem zgodnosci
z obowiazujacymi przepisami prawa,
f) prowadzenie ewidencji spetniania obowiazku nauki,
g) pomoc przy redagowaniu aktow normatywnych,
h) opracowywanie na potrzeby Wéjta Gminy Szczecinek analiz i sprawozdan dotyczacych
dziatalnosci obstugiwanych jednostek,
i) realizacja innych zadan bedacych zadaniami organu prowadzacego lub jednostek
obstugiwanych, a zleconych do prowadzenia Centrum.



Rozdziaft I11
Organizacja i zarzgdzanie

§ 7. Dziatalno$cia Centrum kieruje Kierownik, ktory reprezentuje Centrum na zewnatrz.
§ 8. Kierownika Centrum zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Szczecinek.

§ 9. Kierownik Centrum dziala jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego
przez Wéjta Gminy Szczecinek.

§ 10. 1. Do podstawowych uprawnien i obowiazkéw Kierownika Centrum w szczegdlnosci
nalezy:
1) biezacy nadzo6r nad wykonywaniem zadan Centrum,
2) organizowanie pracy podleglego zespotu,
3) realizacja planu finansowego.

§ 11. Kierownik Centrum ponosi odpowiedzialno$¢ za sprawne funkcjonowanie Centrum
oraz za terminowe i zgodne z prawem wykonanie jego zadan.

§ 12. 1. Centrum realizuje swoje zadania przy pomocy Gtéwnego Ksiggowego i pozostatych
pracownikow.
2. Pracownikéw Centrum zatrudnia i zwalnia Kierownik Centrum.

§ 13. Wszyscy pracownicy Centrum podlegaja stuzbowo Kierownikowi Centrum.

§ 14. 1. W razie czasowej nieobecnos$ci Kierownika, Centrum kieruje wskazany przez niego
pracownik Centrum wyposazony w pisemne petnomocnictwo okreslajace jego zakres.

§ 15. Centrum jest zaktadem pracy w rozumieniu przepisOw prawa pracy. Kierownik jest
zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikéw Centrum 1 jest Kierownikiem zaktadu
pracy w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy.

§ 16. Centrum prowadzi dokumentacje finansowa, organizacyjna i archiwalna zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

§ 17. Szczegétowy zakres dziatania Centrum, struktur¢ organizacyjna okresla Regulamin
Organizacyjny ustalony przez Kierownika Centrum 1 zatwierdzony przez Wojta Gminy
Szczecinek.

§ 18. Pracownicy Centrum wynagradzani sa na zasadach przewidzianych dla pracownikéw
samorzadowych na podstawie opracowanego regulaminu wynagradzania.

§ 19. 1. Dla zapewnienia prawidlowej realizacji zadan statutowych Centrum wspétpracuje
z wlasciwymi komoérkami organizacyjnymi Urzedu Gminy Szczecinek oraz z innymi
jednostkami organizacyjnymi Gminy Szczecinek.

2. W zakresie obstugi oraz rozwigzan w obszarze informatyki Centrum wspierane jest przez
wilasciwa komorke organizacyjna Urzedu Gminy Szczecinek.

3. Obstuge prawna Centrum oraz jednostek obstugiwanych organizuje Urzad Gminy.



Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowo-ksiegowej

§ 20. Centrum prowadzi gospodark¢ finansowa na zasadach okre§lonych w ustawach
o finansach publicznych i rachunkowosci.

§ 21. Planowanie i dystrybucja s$rodkéw finansowych odbywa si¢ zgodnie
z obowiazujaca klasyfikacja budzetowa.

§ 22. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy stanowiacy
cze$¢ budzetu Gminy Szczecinek uchwalonego przez Rade Gminy Szczecinek. Zmiany planu
finansowego w ciagu roku moga by¢ dokonywane wylacznie na zasadach okreslonych
w ustawie o finansach publicznych.

§ 23. Ewidencja ksiggowa Centrum jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla
jednostek budzetowych.

§ 24. Centrum posiada wyodrgbniony rachunek bankowy.

§ 25. Obstuga Centrum i jednostek obstugiwanych prowadzona jest przez bank wybrany dla
obstugi budzetu Gminy Szczecinek.

Rozdziat V
Przepisy koncowe

§ 26. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie odpowiednie
przepisy prawa powszechnie obowiazujacego.

§ 27. Centrum uzywa pieczatki o tresci ,,Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Szczecinek
ul. Pilska 3, 78-400 Szczecinek™.

§ 28. W korespondencji Centrum postuguje si¢ oznakowaniem akt o symbolu CUW -
zgodnie z obowiazujaca Instrukcja Kancelaryjna.

§ 29. Zmiana Statutu moze nastapi¢ wylacznie w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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