Uchwata Nr IX/75/2011
Rady Gminy Szczecinek
z dnia 28 czerwca 2011 roku

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czionkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz.984,
Nr 153, poz.1271 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 80, poz.717 i Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr
102, poz.1055, Nr 116, poz.1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz.1441 i Nr 175,
poz.1457, z 2006 r. Nr 17, poz.128 i Nr 181, poz.1337, z 2007 r. Nr 48, poz.327, Nr 138, poz.974
i Nr 173, poz.1218, z 2008 r. Nr 180, poz.1111 i Nr 223, poz.1458, z 2009 r. Nr 52, poz.420 i Nr
157, poz.1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz.675)
w zwiazku z art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493, z 2009 r. Nr 206, poz. 1589 oraz z 2010 r. Nr 28,
poz. 146 i Nr 125, poz. 842) Rada Gminy Szczecinek, uchwala co nast¢puje:

§1

Okresla sig tryb i spos6b powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Szczecinek.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z trescig art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie Zespé6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
zostaje powolany w celu zwigkszenia skuteczno$ci przeciwdzialtania przemocy w rodzinach
zamieszkalych na terenie Gminy Szczecinek. Gléwnym celem zespotu bedzie koordynowanie
dziatania podmiotow, oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Majac na uwadze zakres obowiazkéw spoczywajacych na samorzadzie gminnym zasadne
jest przyjecie przedstawionego projektu uchwaty.

\ Janugz Babifski
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Zatacznik

do Uchwaty Nr IX/75/2011
Rady Gminy Szczecinek
z dnia 28.06.2011r.

TRYB I SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA
CZLONKOW ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO DS. PRZECIWDZIALANIA
PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI
JEGO FUNKCJONOWANIA

1. Powolanie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
nastepuje w drodze zarzadzenia Woéjta Gminy Szczecinek.

2. Wojt Gminy Szczecinek moze odwota¢ czlonka Zespotu:

— zurzedu,

— na jego wniosek,

— na wniosek pracodawcy, ktérego reprezentuje w Zespole,

— na wniosek przewodniczacego Zespotu.

3. Odwolanie czlonka Zespolu odbywa si¢ przez Wojta Gminy Szczecinek w formie
pisemnej, w terminie 14 dni od zlozenia wniosku o odwotanie.

4. W celu uzupelnienia skladu Zespotu Wéjt Gminy Szczecinek, w terminie 30 dni od dnia
odwolania poprzedniego czlonka zwraca si¢ z wnioskiem o wytypowanie nowej
kandydatury przedstawiciela.

5. Kazdorazowe powolanie badz odwolanie czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego nastgpuje
w drodze zarzadzenia Wojta Gminy Szczecinek.

6. Termin pierwszego posiedzenia Zespolu wyznacza Wéjt Gminy Szczecinek
w zarzadzeniu o powotaniu czlonkéw tego Zespotu.

7. Na pierwszym posiedzeniu Zespolu Interdyscyplinarnego sposréd jego czionkow
wybrany zostaje Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarnego, zwany dalej

Przewodniczacym Zespotu, ktéry kieruje pracami Zespotu, a w szczego6lnosci:

inicjuje, organizuje i przewodniczy posiedzeniom Zespotu,

— ustala przedmiotowy porzadek posiedzen,

— reprezentuje Zesp6t w stosunku do innych organ6w i instytucji,

— zaprasza na posiedzenie Zespolu przedstawicieli nauki oraz innych instytucji

1 organow,



10.

11

12.

13.

14.

13,

16.

—~ w razie potrzeb powoluje i inicjuje posiedzenia grup roboczych oraz okresla
regulamin pracy grup roboczych.

Kolejne posiedzenia Zespolu Interdyscyplinamego odbywaja si¢ w zaleznosci
od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace, w terminie ustalonym przez
Przewodniczacego Zespotu.

Pisemny wniosek o zwolanie posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego moze zlozy¢
kazda instytucja dzialajaca na terenie gminy na rzecz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, z podaniem tematu posiedzenia. Wniosek sklada si¢ do Przewodniczacego
Zespotu, ktéry wyznacza termin posiedzenia w ciagu najblizszych 14 dni roboczych.
Obsluge  organizacyjno-techniczng ~ Zespolu  Interdyscyplinarnego . zapewnia
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Szczecinku, do ktérego zadan nalezy:
przekazywanie czlonkom Zespotu Interdyscyplinarnego informacji
o terminie oraz miejscu posiedzenia, sporzadzanie protokotu posiedzenia, przekazywanie
czlonkom Zespotu Interdyscyplinarnego informacji niezb¢dnych

do jego prawidlowego funkcjonowania, prowadzenie korespondencji w jego imieniu.

.W ramach Zespolu Interdyscyplinarnego tworzone sa grupy robocze w celu

rozwiazywania probleméw zwiazanych 2z wystapieniem przemocy w rodzinie
w indywidualnych przypadkach.

Sklad grupy roboczej ustala Przewodniczacy Zespolu w zaleznosci od potrzeb
wynikajacych z probleméw wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

W celu powolania grupy roboczej Przewodniczacy Zespolu zwraca si¢ do czlonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego o wskazanie osob, ktére beda bezposrednio zaangazowane
w rozwigzanie problemu danej rodziny w ramach grupy robocze;j.

Do zadah poszczegblnych grup roboczych nalezy przede wszystkim: opracowanie
i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach, monitorowanie sytuacji
rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy, jak réwniez rodzin zagrozonych wystapieniem
przemocy, dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin,
w ktérych dochodzi do przemocy, a takze efektow tych dziatan.

Prace w ramach grup roboczych prowadzone sa w zaleznosci od potrzeb zglaszanych
przez Zespot Interdyscyplinarny lub wynikaja z probleméw wystgpujacych
w indywidualnych przypadkach.

Kazda grupa robocza wybiera sposrdd siebie przewodniczacego grupy, ktéry kieruje jej

pracami i wyznacza terminy jej posiedzen, nie rzadziej niz raz na miesigc.

17. Zespét opracowuje i bedzie realizowal Program Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie dla Gminy Szczecinek.



18. Do zadan Zespolu Interdyscyplinarnego nalezy m.in. integrowanie i koordynowanie

dziatan jednostek wchodzacych w jego skiad oraz specjalistow w zakresie

przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przede wszystkim poprzez:

diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie dziatan
w $rodowisku zagrozonym przemoca Ww rodzinie, majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku, inicjowanie interwencji W $rodowisku
dotknietym przemoca w rodzinie,

rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielenia
pomocy w $rodowisku lokalnym, inicjowanie dzialan w stosunku

do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

19. Cztonkowie Zespotu przed przystapieniem do wykonania czynnosci w ramach prac

Zespotu lub grup roboczych skladajg Woéjtowi Gminy Szczecinek o$wiadczenie

o zachowaniu poufnosci informacji i danych, ktére uzyskali przy realizacji zadan

zwiazanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie ( wzér oswiadczenia stanowi

zalacznik).



OSWIADCZENIE O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

(miejscowosé, data)

(stanowisko)

Wéjt Gminy Szczecinek

Ja, nizej podpisanaly, informuje, ze zapoznalam/lem si¢ z tredcig art. 9c ust. 1-3' ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie oraz art. 51 ust. 17 i 2° ustawy o ochronie danych osobowych i ,0§wiadczam, ze zachowam
poufnosé¢ informacji i danych, ktére uzyskatem przy realizacji zadan zwiazanych z przeciwdziataniem przemocy w
rodzinie oraz ze znane mi sg przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostgpnienie danych osobowych lub

umozliwienie do nich dostgpu osobom nieuprawnionym”.

' Art. 9c ust. 1: Czlonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie niezbgdnym do realizacji zadan, o ktérych mowa w art.
9b ust. 2 i 3, moga przetwarzaé dane osob dotknietych przemoca w rodzinie i os6b stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace stanu zdrowia,
nalogow, skazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w postepowaniu sadowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy
0s6b, ktorych dane te dotycza.

Art. 9c ust. 2: Czionkowie zespolu interdyscyplinarego oraz grup roboczych zobowiazani sa do zachowania w poufnosci wszelkich informacii i
danych, ktére uzyskali przy realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 9b ust. 2 i3. Obowiazek ten rozciaga si¢ takze na okres po ustaniu
czlonkostwa w zespole interdyscyplinarnym oraz w grupach roboczych.

? Art. 51 ust. 1: ,Kto administrujac zbiorem danych lub bedac obowigzany do ochrony danych osobowych udostgpnia je lub umozliwia dostep do
nich osobom nieupowaznionym, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnoéci lub pozbawienia wolnosci do lat 2"

T Art. 51 ust. 27, Jezeli sprawca dziala nieumysinie, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnoéci do roku™.



