Zatacznik nr 1

do Uchwaly nr XXXII1/328/2014
Rady Gminy Szczecinek

z dnia 25 lutego 2014r.

Program wspélpracy Gminy Szczecinek z organizacjami pozarzadowymi, podmiotami
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 Kkwietnia 2003 roku
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, na 2014 rok

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne

1. Roczny Program wspélpracy okresla formy, zasady i zakres wspélpracy organéw
samorzadowych Gminy z organizacjami pozarzadowymi, a takze priorytety zadan
publicznych, ktérych realizacja zwiazana begdzie z udzieleniem pomocy publiczne;j.
Szczegbétowe warunki realizacji zadan zostana okre$lone w ogloszeniu otwartego
konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan.

2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr
234,p0z.1536 j.t. z p6zn. zm.)

2) dziatalnosci poiytku publicznego- nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos¢
spotecznie uzyteczna, prowadzong przez organizacje w sferze zadan publicznych
okreslonych w cytowanej ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie,

3) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy,

4) Programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspétpracy na 2014 rok Gminy
Szczecinek z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego”,

5) podmiotach prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego
i stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego,

6) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktéorym mowa
w art. 11 ust. 2 ustawy,

7) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Szczecinek,

8) Waijcie - nalezy przez to rozumie¢ Wdjta Gminy Szczecinek,

9) Radzie Gminy - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Szczecinek,

10) Komisjach Rady- nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rady Gminy Szczecinek,
11)dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia

2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm. ),

12) zadaniu publicznym - rozumie si¢ przez to zadania okre$lone w art. 4 ustawy.
3. Obszar wspdlpracy Gminy i organizacji obejmuje w szczegdlnosci sfer¢ zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.



1.

Rozdzial I1. Cele Programu

Celem gtéwnym Programu jest budowanie i umacniane partnerstwa pomigdzy
samorzadem a organizacjami pozarzadowymi.

2. Celami szczegbétowymi Programu sg:

1.

et

1) poprawa jako$ci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancoéw
Gminy Szczecinek,

2) integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne,

3) prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiagnigc,

4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.

Rozdzial I11. Obszary wspélpracy

Wspdtpraca Gminy z organizacjami dotyczy realizacji zadah okreslonych w art. 4 ust.1
ustawy, a w szczeg6lnosci zadah w dziedzinie:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb,

2) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;,

3) ochrony i promocji zdrowia,

4) dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych,

5) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj
gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci,

6) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdélnot i spolecznosci lokalnych,

7) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania,

8) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

9) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

10) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

11) ekologii oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

12) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym,

13) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwéj demokracji,

14) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspdtpracy
migdzy spoteczenstwami,

15) rozwoju dziatalnosci filantropijne;,

16) dziatalno$ci wspomagajacej finansowo, technicznie lub szkoleniowo organizacje,

17) organizacji wolontariatu.

Rozdzial IV. Zakres wspolpracy

Podejmowanie wspdlnych dziatah na rzecz diagnozowania probleméw i potrzeb
mieszkancéw Gminy.

Wspdlpraca przy wykorzystaniu srodkéw z zewnetrznych zrédet finansowania.
Promocja najskuteczniejszych i efektywnych rozwiazan realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz mieszkancéw Gminy.

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

1) utrzymanie i wyposazenie obiektéw sportowo — rekreacyjnych,
2) wspieranie klubéw sportowych na terenie Gminy,



3)

dziatania zapewniajace zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy.

5. Drzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy migdzy

spoleczenstwami:
1) organizacja wspdtpracy miedzynarodowej,
2) wymiana miodziezy,
3) organizacja wspolnych dziatan, imprez, konferencji, seminariéw, zawoddow

sportowych.

6. Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy.
7. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

*®

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji.

9. Przeciwdziatanie patologiom spolecznym oraz utrzymanie porzadku publicznego
i bezpieczenstwa publicznego.
10. Ochrona srodowiska i ekologia.

Rozdziat V. Zasady wspélpracy

1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami odbywac si¢ bedzie na zasadach:
1) pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina powierza¢ bedzie realizacje swoich zadan

2)

publicznych organizacjom, a te zagwarantuja, ze wykonaja je w sposOb
profesjonalny, efektywny, oszcz¢dny i terminowy,

suwerennosci stron, co oznacza, ze stosunki pomigedzy Gming a organizacjami
ksztalttowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci
w swojej dziatalnos$ci statutowe;j,

3) partnerstwa, co oznacza, ze Gmina gwarantuje organizacjom m.in. udziat

4)

5)

w planowaniu priorytetow realizowanych przez Gming, okres$laniu sposobu
ich realizacji, rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancéw Gminy,
sugerowaniu zakresu wspotpracy,

efektywnosci, co oznacza, ze Gmina i organizacje wspélnie dazy¢ beda
do osiagnigcia najlepszych rezultatéw podczas wykonywania zadan publicznych,
uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza, ze Gmina udostgpni organizacjom
informacje o celach, kosztach i planowanych efektach wspotpracy, a takze
wszystkich  $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy
na wspotpracg z nimi oraz kryteriach i sposobie oceny projektéw, a organizacje
udostepnia Gminie m.in. dane dotyczace swojej struktury organizacyjnej, sposobu
funkcjonowania, rezultatéw  prowadzenia  dotychczasowej  dziatalno$ci
oraz sytuacji finansowe;.

Rozdziat VI. Formy wspélpracy

Zadaniem Gminy jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty, ktéra tworza
jej mieszkancy. Jednym z elementéw efektywnego kierowania Gming jest aktywna
wspolpraca z organizacjami. Podstawowymi korzys$ciami takiej wspélpracy sa migdzy innymi
umacnianie w spotecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje

otoczenie,

budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ spolecznos$ci

lokalnych oraz wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan dzigki dobremu
rozpoznaniu wystepujacych potrzeb.

1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami odbywac si¢ bedzie poprzez nastgpujace formy
finansowe i pozafinansowe:



1)

2)

3)

4)

zlecanie realizacji zadanh Gminy organizacjom poprzez:
a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji
na dofinansowanie ich realizacji;
wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspodldziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw, poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Gminy,
w  Biuletynie Informacji  Publicznej Urzgdu Gminy Szczecinek
oraz na tablicach ogloszen,

b) udzial przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Gminy Szczecinek
oraz w posiedzeniach Komisji,

c) przekazywanie przez  organizacje informacji o  przewidywanych
lub realizowanych w zadaniach sfery publicznej (o ktérych mowa w rozdziale I
pkt 3 Programu), a ktérych realizacja odbywa si¢ w oparciu o $rodki inne, niz
wynikajace z Programu,

d) uzgadnianie ksztaltu listy zagadnien priorytetowych, o ktérej mowa
w rozdziale VII, na kolejny rok budzetowy, zgodnie z przyjeta procedurg
uchwalania budzetu dla Gminy.

konsultowanie projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych

dziatalno$ci statutowej organizacji, poprzez:

a) informowanie organizacji o planowanych sesjach Rady Gminy oraz
posiedzeniach Komisji, na ktérych dyskutowane bgda projekty uchwat
odnoszacych si¢ do zagadnien zwiazanych z profilem dzialalno$ci
tych organizacji,

b) udostgpnianie drukéw projektow uchwat w biurze Rady Gminy.

tworzenie wspdlnych zespoléw zadaniowych o charakterze doradczym

i inicjatywnym, ktore nastapi¢ moze w sytuacji zaistnialej potrzeby z inicjatywy
organu samorzadu Gminy lub organizacji, w celu:

a) przygotowania opinii w sprawach zwigzanych z Programem.

2. Inne formy wsparcia moga obejmowacé w szczegdélnosci:

1y

2)

3)

4)
5)

udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje,
ktérych tematyka wiaze si¢ z Programem, np. poprzez mozliwos¢ nieodptatnego
udostepnienia lokalu, srodkéw technicznych, itp.,

udzielanie pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacje zadanh
publicznych z innych zrédet niz dotacja Gminy, w postaci informacji
o potencjalnych zrédtach finansowania i zasadach uzyskiwania dotacji,
nieodplatne  udostgpnienie = materialéw = zwiazanych ze  wspieraniem
oraz powierzaniem realizacji zadan publicznych, ktoérych realizacja odbywa
si¢ w drodze konkursu ofert,

promocje¢ dzialalno$ci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu,

pomoc w nawigzywaniu kontaktow i wspdtpracy organizacji w skali regionalnej,
ponadregionalnej i migdzynarodowe;j.



Rozdzial VII. Priorytety w realizacji zadan w roku 2014

1. Na podstawie zdiagnozowanych potrzeb samorzadu, wykazanych m.in. w Strategii
Gminy, wnioskach corocznie skladanych przez organizacje do Gminy, a takze
na podstawie dotychczasowego przebiegu wspOlpracy z organizacjami uznaje sig,
7ze do zagadnien priorytetowych, ktérych realizacja w roku 2014 przez partnerow
Programu jest najpilniejsza, naleza:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

powszechne zajgcia sportowe oraz r1ozwdj bazy sportowej dla dzieci
i mlodziezy,

przeciwdziatanie izolacji i marginalizacji spotecznej,

aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu, w szczegdlnosci kreowanie postaw
przedsigbiorczych,

rozwdj form pracy z rodzina, w tym opieki nad dzie¢mi i mlodzieza (w ramach
$wietlic srodowiskowych, klubéw mtodziezowych, két zainteresowan),
przedsigwzigcia kulturalne, sportowe i krajoznawcze w szczegélnosci ich
alternatywne, niekomercyjne formy,

wspomaganie rozwigzywania problemdéw oséb starszych,

ochrona $rodowiska naturalnego.

Rozdzial VIII. OKkres realizacji Programu

Program wspétpracy Gminy Szczecinek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, na rok 2014 obowiazuje od 01.03.2014r. do 31.12.2014r.

Rozdzial IX. Sposéb oceny realizacji Programu

1. Wskaznikami efektywnosci realizacji Programu beda dane dotyczace w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz
lokalnej spotecznosci,

liczby ofert ztozonych na ogtoszone otwarte konkursy ofert,

liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych
w wyniku przeprowadzonych otwartych konkurséw ofert,

liczby wnioskéw ztozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan publicznych
z pominigciem otwartego konkursu ofert,

liczby o0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych (w tym
wolontariuszy),

wysoko$ci $rodkéw finansowych z budzetu Gminy przekazanych na realizacjg
zadan publicznych,

tacznej wysokosci $rodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje
pozarzadowe w realizacj¢ zadan publicznych na rzecz mieszkancow.

2. Wojt Gminy ztozy Radzie sprawozdanie z realizacji Programu w 2014 r. do 30 kwietnia

2015r.

Rozdzial X. Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych okre$la
uchwata budzetowa Gminy na 2014 rok.



Rozdziatl XI. Sposéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

Program wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 r. utworzony zostat na bazie projektu
Programu, ktéry zostal konsultowany z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy funkcjonujacymi na terenie Gminy, zgodnie z uchwata Nr
XX11/209/2012 Rady Gminy Szczecinek z dnia 28.12.2012 1.

Rozdzial XII. Tryb powolania i zasady dzialania Komisji Konkursowej
do oceny ofert w otwartych konkursach ofert

1. Komisja Konkursowa powotywana jest Zarzadzeniem Wdjta, jej celem jest zaopiniowanie
ztozonych ofert.

2. W sktad Komisji wchodza:

1) przedstawiciele organu wykonawczego i uchwatodawczego,

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe.

3. Na wniosek Przewodniczacego Komisji, w pracach Komisji, moga uczestniczy¢ takze,
z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujace;j
zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu podmiotéw.

5. Do waznosci obrad Komisji niezbgdna jest obecno$¢ co najmniej 50% sktadu
jej czionkow.

6. Cztonkowie Komisji sktadaja o$wiadczenie o niepodleganiu wytaczeniu na podstawie
art. 15 ust. 2d i ust. 2f ustawy.

7. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) dokonanie oceny formalnej ztozonych ofert,

2) dokonanie oceny merytorycznej ofert spetniajacych kryteria formalne, zgodnie
z kryteriami okreslonymi w ogtoszeniu Konkursu,

3) sporzadzenie listy rankingowej ocenionych ofert, zgodnie z przyznana punktacja,

4) zaproponowanie podziatu srodkéw finansowych na realizacje poszczegdélnych
ofert.

8. Oferty na realizacj¢ zadan publicznych podlegaja procedurze uzupeinienia brakéw
formalnych wylacznie w zakresie:

1) uzupeinienia brakujacych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku gdy wniosek
nie zostal podpisany przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciagania
zobowiazan majatkowych;

2) zlozenia podpisu pod zalacznikami do wniosku przez osobg uprawniong statutowo
do zaciagania zobowigzan finansowych majatkowych;

3) poswiadczenia za zgodno$¢ z oryginalem zlozonych dokumentéw przez osobg
uprawniong statutowo do zaciagania zobowiazan majatkowych;

4) uzupetienia wniosku o sprawozdania merytoryczne i finansowe.

9. Z prac Komisji sporzadzany jest protokdt, ktéry powinien zawierac:

1) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,

2) liczbe zgtoszonych ofert, w tym ofert spetniajacych warunki okre§lone
w ogloszeniu o konkursie,

3) wskazanie ofert najkorzystniejszych z uwzglednieniem kwot przyznanego
wsparcia,

4) ewentualne uwagi cztonkéow Komisji,

5) podpisy cztonkéw Komisji.



10. W¢jt dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja
o wysokosci kwoty przyznanej dotacji.

Rozdzial XIII. Postanowienia koncowe

W  zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem, do wspdlpracy Gminy
z organizacjami stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie, ustawy o finansach publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym oraz
Kodeksu cywilnego.



