Zatgcznik Nr 2
do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Gminy w Szczecinku

- WZOR -

INFORMACJA
o wynikach naboru
Na stanowisko Pracy .......occccevvvevesersnvennns
w Urzedzie Gminy w Szczecinku

1. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy wptyneto ... ofert ztozonych
przez ... kandydatéw spetniajgcych wymagania niezbedne i wymagania dodatkowe
zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym, oraz ktorzy w wyznaczonym terminie ztozyli wszystkie
wymagane dokumenty:

) e
(imig, nazwisko | miejsce zamieszkania)

2)
(imig, nazwisko i miejsce Zamieszkania)

)
(imie, nazwisko i miejsce zamieszkania)

A)
(imie, nazwisko i miejsce zamieszkania)

)

(imie, nazwisko i miejsce zamieszkania)

2. W procedurze naboru zastosowano nastepujgce metody i techniki:

...................................... - przewodniczacy komisji
{(imie i nazwisko)

...................................... - sekretarz komisji
(imig i nazwisko)

...................................... - cztonek komis;ji

(imig i nazwisko)

po dokonaniu selekcji ofert zgodnie z Zarzgdzeniem Nr ..../...... Wojta Gminy Szczecinek
zdnia............... w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzgdnicze w Urzedzie
Gminy w Szczecinku, za najlepszg oferte kandydata wediug punktacji przyznanej w zakresie
spetniania przez kandydata wymagar dodatkowych zwigzanych ze stanowiskiem urzedniczym uznano
oferte ....................

4. Uzasadnienie wyboru:



5. Zatgczniki do protokotu:
1) Kopia ogloszenia o naborze;
2) Kopie dokumentéw aplikacyjnych kandydatdw;
3) Pytania zadawane w trakcie rozmowy kwalifikacyjne;:
4) llos¢ punktow zdobytych przez kandydatow.

Podpisy cztonkdw komisji:



