ZARZADZENIE Nr 179/2017
WOJTA GMINY SZCZECINEK
z dnia 29 grudnia 2017 1.

w sprawie zmiany zalgcznikéw do Zarzgdzenia Nr 63/2016 Waojta Gminy Szczecinek
z dnia 22 kwietnia 2016 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw samorzadowych Urzedu Gminy Szezecinek

Na podstawie art, 39 ust.l i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tJ. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pdin. zm.). oraz Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(tj. Dz. U. 22014 r. poz. 1786 z pdézn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Dokonuje si¢ zmiany tresci zatgcznikéw do Zarzadzenia Nr 63/2016 Wojta Gminy
Szczecinek z dnia 22 kwietnia 2016 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw samorzadowych Urzedu Gminy Szczecinek, ktére otrzymujg brzmienie zgodnie
z zalgcznikami do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2018 r.




Zalgeznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 179/2017
Wijta Gminy Szczecinek z dnia
29.12.2017 r.

Szczegblowe wymagania kwalifikacyjne pracownikéw do wykonywania pracy na
poszezegdlnych stanowiskach.

L.p. | Stanowisko Kategoria Stawka Szczegdlowe Staz pracy
zaszeregowania | dodatku wymagania
do: funkcyjnego |kwalifikacyjne
do:

stanowiska urze¢dnicze

1. |Sekretarz Gminy XVIH - XVIII 5 WYZSZ€ 4
2. |Kierownik Referatu XII - XVIH 5 WYZSZe 4
3. |Radca prawny XTI - XVIII 5 WYZSZ€ 4
4. |Komendant Gminnej OSP | XIII - XIV - WYZSZE 4
5. {Glowny specjalista XII - XVII - WYZSZ€ 4
6. |Starszy inspektor XII-XVII - WYZSZe 4
7. |Inspektor X -XVI - WyZsze 3
8, |Starszy informatyk XXV - WyZsze 3
9. |Podinspektor X -XIV - wyzsze 3
10. |Informatyk X —XIII - WyZsze 3
11. | Referent IX - XII - $rednie 2
12. | Ksiegowy IX-XI - $rednie 2
13. | Milodszy referent VIII-X - srednie 2
14. | Mtodszy ksiegowy VII-X - $rednie 2
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1. |Brygadzista Grupy X - XIIT - $rednie 4
remontowo — budowlane;j
2. | Konserwator VI -X1 - zasadnicze zaw. -
3. |Konserwator — Gospodarz VII-X - zasadnicze zaw, -
OSP
4. |Elektryk VIII - X1 - zasadnicze zaw. -
5. |Palacz c.o. VI - XI - zasadnicze zaw. -
6. | Archiwista VII - XI1 - $rednie -
7. |Kierowca VI-XII - wg. odreb. przep. -
8. | Opiekun swietlicy V-I1X - $rednie -
9. |Robotnik gospodarczy V-X - podstawowe -
10. | Pomoc administracyjna ar-1X - $rednie -
Sprzgtaczka HI-IX - podstawowe -




Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 179/2017
Waojta Gminy Szczecinek z dnia
29.12.2017 r.

Tabela kwot wynagrodzenia zasadniczego wg kategorii zaszeregowania

Kategoria Maksymalna kwota
zaszeregowania w zlotych

I 2.100
I1 2.100
111 2.100
1A% 2.200
\Y 2.300
VI 2.400
VI 3.000
VIl 3.000
IX 3.200
X 3.400
XI 3.800
XII 4.200
XIII 4.500
X1V 4.700
XV 5.000
XVI 5.200
XVII 5.500
XVIII 5.800
XIX 6.000
XX 6.500




Zalaeznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 179/2017
Wiéjta Gminy Szczecinek z dnia
29.12.2017 r.

Tabela stawek dodatku funkcyjnego

Stawka dodatku
funkcyjnego

Maksymalny poziom
dodatku funkeyjnego
{kwota w zlotych)

W00 1 OGN B D R

440
660
880
1100
1320
1540
1760
2200
2750




